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持株会社体制への移行準備開始および分割準備会社の設立に関するお知らせ 

 

 

 当社は、本日開催の取締役会において、持株会社体制へ移行するための準備を開始すること、および分

割準備会社を設立することを決議いたしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 

 

記 

 

１．分割準備会社設立の目的 

2023年5月、当社は2032 年（2033 年3 月期）を目標とする長期ビジョン「美しい会社 ユナイテッド

アローズ、真善美を追求し続けることでサステナブルな社会の実現に貢献し、お客様に愛され続ける高付

加価値提供グループになる」を発表しました。長期ビジョン達成時において、当社は高感度・高付加価値

ライフスタイル提供グループでありたいと考えています。これは創業来掲げている日本の生活文化のスタ

ンダードの創造であり、日本において高感度な生活をするために当社が欠かせない存在であることです。

そのためにはファッションを軸にした既存ドメインでの成長拡大に加え、アパレル以外の領域への進出も

検討・実施し、業容と顧客層の拡大が不可欠です。 

 

こうした背景を踏まえ、当社は 2026年２月５日付の「持株会社体制への移行の検討開始に関するお知

らせ」にて公表しましたとおり、当社は持株会社制への移行に向けた検討を進めておりましたが、当社グ

ループ体制の強化とさらなる成長のためには持株会社体制へ移行することが最適と判断し、このたび当社

の事業を承継させる承継会社として、分割準備会社を新たに設立することといたしました。 

 

２．持株会社体制への移行の時期および方法 

2026年4月1日に当社の 100%出資の子会社として「株式会社ユナイテッドアローズ」（「分割準備会社」

とします）を設立いたします。持株会社体制への移行につきましては、今後、株主総会の承認および必要

な所定の手続きが得られることを前提として、2026 年10 月を目途に検討を進めております。移行方法に

つきましては、当社（体制移行後に商号変更予定。）を吸収分割会社とし、分割準備会社を吸収分割承継会

社とする吸収分割により、事業を承継させる予定です。これにより、当社は上場を維持したまま持株会社

体制へ移行することとなります。 

 

 

３．分割準備会社の概要 

（１）名称 株式会社ユナイテッドアローズ 

（２）所在地 東京都渋谷区千駄ヶ谷一丁目 18番５号 



（３）代表者の役職・氏名 代表取締役 松崎 善則 

（４）事業内容 紳士服・婦人服および雑貨等の企画・仕入および販売 

（５）資本金 １億円 

（６）設立年月日 2026年４月1日（予定） 

（７）大株主および株主比率 株式会社ユナイテッドアローズ 100％ 

（８）決算期 ３月末 

（９）上場会社と当該会社との間の関係 

資本関係 
当社100％出資の子会社として設立される 

予定です。 

人的関係 当社より取締役を派遣する予定です。 

取引関係 
営業を開始していないため、当社との取引

関係はありません。 

 

４．持株会社体制への移行スケジュール 

2026年３月26日   分割準備会社設立に関する取締役会決議 

2026年４月１日（予定）  分割準備会社の設立 

2026年５月11日（予定）  吸収分割契約に関する取締役会決議、吸収分割契約の締結 

2026年６月22日（予定）  株主総会における持株会社体制の承認 

2026年10月1日（予定）  持株会社体制への移行（吸収分割の効力発生日） 

 

５．今後の見通し 

分割準備会社は当社の 100%子会社であるため、当社の連結業績に与える影響は軽微であると認識してお

ります。持株会社体制への移行後の詳細事項および今後の見通しにつきましては、決定次第、改めてお知ら

せいたします。 

以 上 


